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Agli Atti
All’educatore Ciammariconi Mauro

Decreto di nomina e lettera d’incarico prog. id ESO4.5.A2.B-FSEPNAB-2026-44, CUP B44D26002110007

Il Dirigente Scolastico del Convitto Nazionale “Melchiorre Delfico” di Teramo

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297, recante «Approvazione del testo unico delle disposizioni legislative
vigenti in materia di istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado»;

VISTA la Legge 23 dicembre 1996, n. 662, recante «Misure di razionalizzazione della finanza pubblica»;

VISTO I'art. 21 della Legge n. 59 del 15 marzo 1997, che riconosce personalita giuridica a tutte le Istituzioni
scolastiche e ne stabilisce I'autonomia, quale garanzia di liberta di insegnamento e pluralismo culturale;

VISTA la Legge 27 dicembre 1997, n. 449, recante «Misure per la stabilizzazione della finanza pubblica»;

VISTA la Legge 24 dicembre 2007, n. 244, avente ad oggetto «Disposizioni per la formazione del bilancio
annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2008)»;

VISTO il Decreto Legislativo 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3
agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro»;

VISTO il Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di

accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche amministrazioni»;

VISTO il Decreto Legislativo 8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo
pubblico, a norma dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la
direttiva 95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 Giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 Giugno 2021;

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 Giugno 2021;

VISTO il PN - Programma Nazionale “Scuola e Competenze” 2021-27 - Fondo sociale Europeo Plus (FSE+);
VISTA la nota MIM prot. nr. 95165 del 24 aprile 2026 (D.M. 38/2026) di emanazione dell’intervento a valere

sull’obiettivo specifico ESOA4.5, sotto-azione ESO4.5.A2.B del PN “Scuola e Competenze” 2021-27 —
“azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze
professionali”;

VISTA la nota MIUR prot. nr. AOOGABMI n. 148735 del 11-06-2026 di approvazione del progetto “Innovare per
Educare: Nuovi Orizzonti della Professione Docente” ed il relativo finanziamento di € 12.120,00, codice
ESO4.5.A2.B-FSEPNAB-2026-44, CUP B44D26002110007;

VISTA la delibera del C.d.A. nr. 7 di approvazione del Programma Annuale dell’esercizio finanziario;

VISTA la determina di avvio del progetto prot. nr. 0010351/U del 23/06/2026;

VISTA la determina di assunzione in bilancio prot. nr. 0010235/U del 18/06/2026;

VISTI i criteri fissati per la selezione del personale interno nella C.l.I. a.s. 2025/2026, validi sino alla nuova

sottoscrizione;
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VISTO
VISTE

RILEVATA

ATTESO

VISTO

il C.C.N.L. Scuola del 18.01.2024;

le indicazioni fornite con quaderno operativo nr. 3 del M.1.U.R aggiornato ad aprile 2025;

la necessita di utilizzare personale interno in qualita di formatori e tutors nei limiti delle disponibilita e
delle competenze rinvenute nell’ambito del progetto di cui sopra;

che le figure richieste sono strettamente connesse, funzionali ed essenziali alla realizzazione del
progetto;

I’avviso di selezione prot. nr. 0010860/U del 13/07/2026;

ATTESO CHE sono spirati i termini per la presentazione delle candidature;

VISTA la nomina della commissione di valutazione prot. nr. 0011067/U del 28/07/2026;
VISTO il verbale di valutazione istanze della commissione prot. nr. 0011072/U del 28/07/2026;
VISTA la determina di pubblicazione della graduatoria provvisoria prot. nr. 0011075/U del 28/07/2026
avverso la quale non sono pervenuti reclami;
VISTA la determina di pubblicazione della graduatoria definitiva prot. nr. 11271/U del 10/08/2026;
NOMINA
1) L’educatore Ciammariconi Mauro, quale tutor dei moduli: “Architetture Digitali e Progettazione Curricolare” del

progetto di cui in premessa, con i seguenti compiti:

coordinare il proprio operato con il docente formatore;

supportare il docente formatore durante le lezioni con particolare riguardo all’assistenza tecnica e alla gestione
d’aula;

gestire la collaborazione tra i corsisti;

mediare gli interventi dei corsisti;

facilitare, orientare e assistere i corsisti nelle operazioni di apprendimento (collegamento in rete, distribuzione
dei materiali, supporto e assistenza in caso di utilizzo di sistemi BYOD, ....);

compilare le sezioni del portale SIF 21-27 di propria pertinenza;

raccogliere le presenze dei corsisti;

curare le circolari inerenti il corso;

compilare il report finale e/o altri documenti richiesti al fine di documentare I'attivita formativa.

L’incarico prevede un impegno di 30 ore per ciascun modulo, secondo il calendario dei corsi; la retribuzione oraria lordo
Stato per I'attivita suddetta ammonta ad € 30,00 e la liquidazione avverra sulla base delle effettive presenze che saranno
desunte dal time sheet;

Il presente atto viene pubblicato nelle sezioni “albo pretorio” e “amministrazione trasparente” del sito web dell’istituto
www.convittoteramo.edu.it

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Daniela Baldassarre
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Firmato da:

v Baldassarre Daniela
Dirigente scolastico
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